
 

Inklusionsfachkraft (m/w/d) – Initiativbewerbung willkommen 
Heilpädagog:innen, Rehabilitationspädagog:innen, Sozialpädagog:innen, pädagogische Fachkräfte 

(m/w/d) mit Zusatzqualifikation Inklusion oder vergleichbare Qualifikationen 

 

Unsere inklusiven Kindertageseinrichtungen sind Orte der Vielfalt, Wertschätzung und 

gemeinsamen Entwicklung. Bei uns werden alle Kinder in ihrer Einzigartigkeit gesehen, 

begleitet und in ihren individuellen Fähigkeiten gestärkt. 

 

Zur Verstärkung unserer multiprofessionellen Teams sind wir laufend auf der Suche nach 

engagierten Fachkräften, die unsere inklusive pädagogische Arbeit mit Fachkompetenz, 

Empathie und eigenen Ideen bereichern möchten. 

 

Daher freuen wir uns ausdrücklich über Initiativbewerbungen als Inklusionsfachkraft (m/w/d). 

 

Ihre möglichen Aufgaben 

 

Als Inklusionsfachkraft unterstützen Sie Kinder mit besonderen Förder- und 

Unterstützungsbedarfen und tragen aktiv zu einer gelingenden Teilhabe am Kita-Alltag bei. 

 

Je nach Einsatzbereich gehören insbesondere folgende Aufgaben dazu: 

 Individuelle und situationsorientierte Unterstützung von Kindern mit besonderen 

Förderbedarfen 

 Begleitung und Förderung der Kinder im pädagogischen Alltag und im Gruppendienst 

 Planung und Gestaltung inklusiver Angebote 

 Fachliche Unterstützung und Beratung der pädagogischen Teams im Sinne einer 

inklusiven Bildung 

 Beobachtung, Dokumentation und Begleitung individueller Entwicklungsprozesse 

 Mitwirkung bei Förder- und Entwicklungsplänen 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Eltern und Familien 

 Kooperation mit therapeutischen, medizinischen und weiteren externen Fachstellen 

 Aktive Mitgestaltung eines wertschätzenden und inklusiven Umfelds 

 

Das bringen Sie mit 

Wir freuen uns über Bewerbungen von Fachkräften mit einer abgeschlossenen Ausbildung 

oder einem Studium, beispielsweise als: 

 Heilpädagog:innen (m/w/d) 

 Rehabilitationspädagog:innen (m/w/d) 

 Sozialpädagog:innen (m/w/d) 

 pädagogische Fachkräfte (m/w/d) mit Zusatzqualifikation Inklusion 

 oder einer vergleichbaren pädagogischen bzw. heilpädagogischen Qualifikation 

 

Darüber hinaus wünschen wir uns: 

 Fachliche Kenntnisse und Interesse an den Themen Inklusion, Entwicklungsförderung 

und Teilhabe 

 Eine wertschätzende und ressourcenorientierte Haltung gegenüber Kindern und 

Familien 

 Empathie, Geduld und Verantwortungsbewusstsein 

 Freude an der Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team 

 Eigeninitiative und die Bereitschaft, eigene Ideen einzubringen 



 Offenheit für interdisziplinäre Zusammenarbeit und fachliche Weiterentwicklung 

 

Das bieten wir 

 Eine sinnstiftende Tätigkeit in einer lebendigen und inklusiven Kindertageseinrichtung 

 Ein aufgeschlossenes und multiprofessionelles Team 

 Raum für eigene Ideen und aktive Mitgestaltung 

 Fachliche Begleitung und Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen 

Weiterentwicklung 

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Arbeitszeiten im Rahmen der Öffnungszeiten, grundsätzlich Montag bis Freitag 

zwischen 7:00 und 16:30 Uhr 

 Eine attraktive Vergütung angelehnt an den TVöD SuE, entsprechend Qualifikation, 

Berufserfahrung und Tätigkeitsbereich 

 

 

Senden Sie uns Ihre Initiativbewerbung mit Lebenslauf und relevanten Nachweisen. Teilen 

Sie uns gerne mit, in welchem Bereich Sie tätig werden möchten und ab wann Sie uns 

unterstützen können. 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

Bewerbungsunterlagen bitte per Mail an 

Lebenshilfe KIDS gGmbH 

Bahnhofstr. 1 - 3 

44623 Herne 

bewerbung@lebenshilfe-kids.de 
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